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គោលការណ៍ប្រជាធបិគេយយ ១៣ ចណុំច 
(13 Principles of Democracy) 

១.ការចលូរួមរបសព់លរដ្ឋ(Citizen Participation) 

គោលការណ៍សខំាន់មួយក្នុងការគ្រប់គ្រង រ ឺ ការចូលរួមរបស់ពលរដឋ ។ ការដដលពលរដឋ
ចូលរួមចដំណក្ក្នុងការគ្រប់គ្រង ចាត់ជាមុខបាឋយ៉៉ងសខំានក់្នុងរបបគ្បជាធបិគតយយ ។ 

ពលរដឋមនិគ្តឹមដតមានសិទធិគសរភីាពប៉ុគណោ ះគទ ប៉ុដនែគ្តូវមានកាតពវក្ិចចផងដដរ ការចូលរួម
របស់ពលរដឋមានគគ្ចើនរូបដបបដូចជា ការឈរគមោ ះឲ្យអនក្ដទទគបាះគនន តឲ្យ  ការគបាះគនន តឲ្យអនក្
ដទទ, មានសិទធិដឹងឮ, ពិភាក្ាបញ្ហា នានា, ការចូលរួមក្ិចចគ្បជុសំហរមឬក្ិចចគ្បជុពំលរដឋ,ការចូលជា
សមាជកិ្ទនអងគការឯក្ជនគោយសោ័គ្រចតិែ បង់ពនធោរ និង គធវើបាតុក្មោ ។ ការចូលរួមរបស់ពលរដឋ
ជួយក្សាងរបបគ្បជាធិបគតយយឲ្យគ្បគសើរគឡើង ។  

២.សមភាព (Equality) 

សងគមគ្បជាធិបគតយយសងកត់ធងន់គលើគោលការណ៍ថាគ្បជាជនទាងំអស់សុទធដតគសោើោន  
សមភាព មានន័យថា បុរគលគ្រប់រូបមានតទមៃគសោើោន  មានឱកាសគសោើោន  និងមិនគ្តូវបានគ្បកាន់
គរ ើសគអើងគោយសារជ័រជាតិ សាសនា គ្ក្ុមអមបូរ គភទ ឬ ទគំនារផៃូ វគភទគទ   គៅក្នុងរបបគ្បជាធិបគត
យយ បុរគលនិងគ្ក្ុមនីមួយៗគៅរក្ាការពារសិទធិគសរភីាពក្នុងការមានវបបធម៌គផេងៗោន  អតែចរយិ៉ 
ភាសា និង ជគំនឿបាន ។   
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៣.អភ័យទានផ្ផែកនគោបាយ (Political Tolerance) 

សងគមគ្បជាធិបគតយយរជឺាសងគមដដលមានអភ័យទានដផនក្នគយ៉បាយ ។ អភ័យទានគនះ
មានន័យថា ក្នុងរបបគ្បជាធិបគតយយ សគមៃងភារគគ្ចើនកាន់កាប់អណំច ឯសិទធិរបស់សគមៃងភារតចិ
គ្តូវដតទទួលបានការការពារ ។ គ្បជាជនដដលមនិកាន់អណំចគ្តូវអនុញ្ហា តឲ្យគរៀបចអំងគការ និង  
សដមែងមតគិយ៉បល់បាន ។ ជួនកាល សគមៃងភារតិចសគំៅដល់រណៈបក្េគ្បនងំ ពីគគ្ពាះសគមៃង
ភារតិចអាចមានរនិំតគយ៉បល់គផេងពីសគមៃងភារគគ្ចើន ។ ពលរដឋមាន ក្ ់ៗ ក្៏គ្តូវគរៀនសូធយឲ្យអភ័យ
ទានដល់ោន គៅវញិគៅមក្ផងដដរ  ។ សងគមគ្បជាធិបគតយយគ្បក្បគោយគ្បជាជនដដលគចញមក្ពី
វបបធម៌គផេងោន  គ្ក្មុជ័រជាត ិ គ្ក្ុមសាសនា និង គ្ក្ុមអមបូរ ដដលមានទសេនៈគផេងពីសគមៃងភារ
គគ្ចើនរបស់គ្បជានិក្រ ។ សងគមគ្បជាធិបគតយយសែុក្សែមភគោយសារភាពចគ្មុះ ។ គ្បសិនគបើសគមៃង
ភារគគ្ចើនបដគិសធសិទធិ និង បផំ្លៃ ញការគ្បនងំរបស់សគមៃងភារតចិ ក្នុងក្រណីគនាះ ក្៏គមោ ះថា 
បផំ្លៃ ញគ្បជាធិបគតយយដដរ  ។ 

គោលបណំងរបស់គ្បជាធិបគតយយរគឺ្តូវគធវើការសគគ្មចចិតែឲ្យបានលអបផុំតសគ្មាប់សងគម   
គដើមបសីគគ្មចគោលបណំងគនះ គ្តូវគោរពគ្បជាជនគ្រប់គ្សទាប់វណោៈ និងទសេនៈគយ៉បល់របស់
គ្បជាជន គបើពលរដឋទាងំអស់គ្តូវបានអនុញ្ហា តឲ្យពិភាក្ា អភិគ្បាយ និង សួរគដញគោលគសចក្ែី
សគគ្មចចិតែគនាះបាន គសចក្ែីសគគ្មចចិតែគនាះក្ទ៏នំងជាគ្តូវទទួលយក្បានសូមបគីោយសគមៃងភារ
តិចដដលគ្បនងំក្ប៏ាន ។ 

 

 



3 
 

  

៤.គណគនយយភាព (accountability) 

គៅក្នុងរបបគ្បជាធិបគតយយ មន្តនែីដដលជាបគ់នន តនិងមន្តនែីដដលទទួលបានការដតងតាងំគ្តូវ
មានទនួំលខុសគ្តូវចគំពាះគ្បជាជន មន្តនែីទាងំគនាះគ្តូវទទួលខុសគ្តូវចគំពាះសក្មោភាពរបស់ខៃួន      
មន្តនែីទាងំឡាយគ្តូវដតគធវើការសគគ្មចចិតែនិងបគំពញកាតពវក្ចិចគ្សបគៅតាមឆនទៈនិងបណំងរបស់
គ្បជាជន មិនដមនតាមឆនទៈនិងបណំងរបស់ខៃួនឯងគទ ។ 

៥.េម្លា ភាព (Transparency) 

សគ្មាប់រោឋ ភបិាលដដលទទួលខុសគ្តូវ គ្បជាជនគ្តូវដតបានដឹងឮនូវគហតុការណ៍ដដលគក្ើត
គឡើងគៅក្នុងគ្បគទស គនះចាត់ទុក្បានថាជាតមាៃ ភាពគៅក្នុងការគ្រប់គ្រង ។ រោឋ ភបិាលដដលមាន
តមាៃ ភាពគ្តូវគ្បារពធគធវើសមាជសាធារណៈទាងំអនុញ្ហា តឲ្យពលរដឋចូលរួម ។ គៅក្នុងរបបគ្បជាធបិគត
យយ គ្បព័នធផេពវផាយព័ត៌មាន និង គ្បជាជនអាចទទួលព័តម៌ានអពីំគរឿងដដលរោឋ ភិបាលគធវើការ
សគគ្មចចិតែអពីំអនក្ដដលគធវើការសគគ្មចចតិែ និង អពីំគហតុផលដដលគ្តូវសគគ្មចចិតែបាន ។    

៦.ការគបាះគនែ េផ្ដ្លគ ៀងទាេ ់គសរ ីនងិ យុេតិធម ៌(Regular, Free and Fair Elections) 

វធិីមួយដដលពលរដឋរបស់គ្បគទសសដមែងឆនទៈរបស់ខៃួន រ ឺ ការគៅចូលរួមគបាះគនន តឲ្យ
គបក្ខជនដដលខៃួនគពញចតិែឲ្យគៅគធវើជាអនក្តណំងរបស់ខៃួនគៅក្នុងការគ្របគ់្រង, របប              
គ្បជាធិបគតយយសងកតធ់ងនថ់ា មន្តនែីដដលជាបគ់នន តទាងំគនះគ្តូវបានគគ្ជើសគរ ើសនិងដក្ហូតពីមុខ
តដំណងគោយសនែិវធិីក្នុងលក្ខណៈគសរនិីងយុតែធិម ៌។ ការបភំតិបភំ័យ, អគំពើពុក្រលួយនិងការររំាម
រដំហងពលរដឋក្នុងក្លុំងការគបាះគនន ត ឬ មុនការគបាះគនន ត គមោ ះថា ក្ពុំងគ្បនងំនឹងគោល
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ការណ៍របបគ្បជាធិបគតយយ ។ គៅក្នុងរបបគ្បជាធិបគតយយ ការគបាះគនន តគ្តូវគ្បារពធគធវើគឡើងយ៉៉ង
គទៀងទាត់រាល់គគ្ចើននន  ំ  ( 5 នន )ំ មែង ។ ការចូលរួមគៅក្នុងការគបាះគនន តមិនដផអក្គៅគ្ទពយរបស់
ពលរដឋគទ ។ សគ្មាប់ការគបាះគនន តគោយគសរនិីងយុតែិធម៌ដដលនឹងគ្បារពធគធវើគឡើង ពលរដឋដដលមាន
យុវភាពបផុំតគ្តូវមានសិទធិឈរគមោ ះគដើមបមុីខតដំណងក្នុងការគ្របគ់្រង គលើសពីគនាះគទៀត មិនគ្តវូ
ឲ្យមានឧបសរគដដលនាឲំ្យមានការលបំាក្ដល់ពលរដឋក្នុងការគៅចូលរួមគបាះគនន តគទ ។  

៧.គសរភីាពផ្ផែកគសដ្ឋកចិច (Economic Freedom) 

គ្បជាជនគៅក្នុងរបបគ្បជាធិបគតយយគ្តូវមានរូបដបបទនគសរភីាពដផនក្គសដឋក្ិចចមួយចនួំន 
គនះមានន័យថា រោឋ ភិបាលអនុញ្ហា តឲ្យមានក្មោសិទធិឯក្ជនទនគ្ទពយសមបតែិនិងពាណិជជក្មោមួយ
ចនួំន និងថា គ្បជាជនគ្តូវអនុញ្ហា តឲ្យគគ្ជើសគរ ើសការងារផ្លទ ល់ខៃួននិងសហជីពបាន ។ តួនាទីរបស់   
រោឋ ភបិាលដដលគ្តូវបគំពញគៅក្នុងគសដឋក្ចិច រឺ  គបើក្ឲ្យមានការពិភាក្ា ប៉ុដនែគសដឋក្ិចចដដលគរ
ទទួលសាគ ល់ជាទូគៅគៅក្នុងរបបគ្បជាធិបគតយយ រឺ ទីផារគសរ ី គហើយរដឋមិនគ្តូវគកាែ បកាែ បគ់សដឋក្ិចច
ទាងំគ្សុងគទ ។ 

មានអនក្ខៃះសដមែងគហតុផលថា រដឋរបបបីគំពញតួនាទីឲ្យបានមុឹងម៉ាត់គៅក្នុងគ្បគទសដដល
មានអសមភាពទនគ្ទពយសមបតែិខាៃ ងំកាៃ គោយសារដតការគរ ើសគអើងក្នុងអតតីកាល ឬ ការបដិបតែដិដល 
អយុតែិធម៌គផេង ៗ ។  
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៨.ការ ប់ស្កា េ់ការគប្រើអណំាចខសុេនួា  ី(Control of the Abuse of Power) 

សងគមគ្បជាធិបគតយយពយាយយ៉មទបស់ាក ត់មន្តនែីឬគ្ក្ុមមនុសេដដលជាបគ់នន តណមួយមិនឲ្យ
គគ្បើអណំចខុសតួនាទី ឬ គគ្បើអណំចមនិគ្តឹមគ្តូវ ។ ការគគ្បើអណំចដដលមនិគ្តមឹគ្តូវយ៉៉ងសាមញ្ា
បផុំតមួយ រឺ អគំពើពុក្រលួយ ។ អគំពើពុក្រលួយគក្ើតគឡើងគៅគពលដដលមន្តនែីរោឋ ភបិាលគគ្បើថវកិាជាតិ
គដើមបផីលគ្បគយ៉ជនផ៍្លទ ល់ខៃួន ឬ គគ្បើអណំចគៅក្នុងលក្ខណៈខុសចាប ់។  

មគធយាយបាយជាគគ្ចើនគ្តូវបានយក្គៅគគ្បើគៅក្នុងគ្បគទសគផេងៗ គដើមបទីបស់ាក តម់ិនឲ្យមានការ
គគ្បើអណំចមនិគ្តឹមគ្តូវទាងំគនះ ។ ជាគរឿយ ៗ ការគ្រប់គ្រងគ្តូវគរៀបចរំគគ្មាងគដើមបោីក្់ក្ហិំត   
អណំចទនសាខាគ្រប់គ្រង រឺ ការដដលនឹងមានតុលាការឯក្រាជយ និង ភាន ក្ង់ារមានអណំចក្នុងការ
គធវើសក្មោភាពទល់នឹងអគំពើខុសចាប់ណមួយ គ្តូវអនុញ្ហា តឲ្យមានការចូលរួម និង ការគបាះគនន តពី
សមាន ក្់ពលរដឋ គហើយឲ្យគ្តួតពិនិតយគមើលការគគ្បើអណំចមនិគ្តឹមគ្តូវរបស់នររបាល ។ 

៩.               (Bill of Rights ) 

                                                                    
                         ។                                               
                       ។ 

                                                              
                                      ។                               
                                        ឯ                     ។  
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១០.                         (Accepting the Result of Elections) 

                                                     ។        
                                                                        
                                            ។                         
                  ។  

                                                      
                                                                    
                             ។  

១១.          (Human Rights) 

                                                             ។ 

                                                                  
                          ។                                                 ។  

                                           ,                     
    ,                   ,                               ។  
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១២.          (Multi-Party System) 

                                                             
                                             ។  

                                         ។                
                                   ។                              
                                                                   
       ។                                       ,                
           ។    

១៣.       (Rule of Law) 

                                                     
                      ។                ។                              
                                                         ។     
                                                                      
                   ។                                 ។ 

“    អប   យ  ” 

ជន ល  ន ប       អ  ន   យ ។       ន  ។ 5/05/2011
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